
Persönliches
Name: Florian Radke 
Geburtsjahr: 2001 
Wohnort: Detmold

Ausbildungsort
Detmold

Ausbildungsmodell
Dreijährige Ausbildung zum  

Elektroniker für 
Energie und Gebäudetechnik

Voraussetzungen
· Eigeninitiative

· Teamfähigkeit

· Gute Auffassungsgabe

· Mathematisches und technisches 

Verständnis

· Räumliches Denkvermögen

Florian Radke

ELEKTRONIKER/IN

Steckbrief eines Azubis zum Elektroniker  
für Energie- und gebäudetechnik bei der 
Elektro steinmeyer Gmbh
WELCHEN SCHULABSCHLUSS 

HAST DU?  
Fachoberschulreife

WIE KAMST DU ZUR  

ELEKTRO STEINMEYER GMBH? 

Für mich als Detmolder ist Elektro 

Steinmeyer ein Begriff. Den Impuls hat 

mir aber mein Vater gegeben, der vor 30 

Jahren selbst eine Ausbildung bei Elektro 

Steinmeyer absolviert hat. Weitere Infor-

mationen zur Ausbildung fand ich auf der 

Firmen-Homepage, die sehr aussagekräftig 

ist.

WARUM GERADE  

ELEKTRO STEINMEYER? 

Ich halte die Firma für sehr kompetent. 

Ihre Größe mit mehr als 60 Mitarbeitern 

gibt mir das Gefühl, fundiert und profes-

sionell ausgebildet zu werden. Zudem ist 

die Ausbildung sehr abwechslungsreich, 

ich lerne alle Facetten des Elektroniker-

berufs kennen. Das Arbeitsfeld geht hier 

weit über die normale Elektroinstallation 

hinaus.

WARUM GERADE ELEKTRONIKER 

FÜR ENERGIE- UND 

GEBÄUDETECHNIK? 

Ich wollte unbedingt ins Handwerk. 

Mein Arbeitsfeld als Elektroniker für 

Energie- und Gebäudetechnik reicht vom 

Anbringen einer Steckdose bis hin zum 

Schaltschrankbau. Bei Steinmeyer arbeiten 

wir in Teams, sind täglich unterwegs und 

haben die unterschiedlichsten Projekte 

auf dem Plan. Neben klassischen Elek-

troinstallationen kümmern wir uns um 

EDV-Verkabelungen und sind zum Beispiel 

in Firmen oder öffentlichen Gebäuden für 

die Installation, Reparatur und Wartung 

von Brandmelde- sowie Alarmanlagen 

zuständig. 

WAS ICH MIR IN ZUKUNFT 

WÜNSCHE: 
Ein guter Abschluss und die Weiterbe-

schäftigung wären klasse. Die Chancen 

stehen nicht schlecht, da bei Steinmeyer 

gute Leute immer gebraucht werden. 

Außerdem reizen mich die Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten zum Meister 

oder Techniker. 

Ausbildungsbetrieb:  Elektro Steinmeyer GmbH

Kontaktperson:
Rüdiger Hartig
Geschäftsführer  
Telefon 0 52 31 / 9 76 99 - 0
info@elektro-steinmeyer.de

Temdestraße 7
32756 Detmold
www.elektro-steinmeyer.de

FACHRICHTUNG
ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK

Elektroinstallation
Brandmeldeanlagen
Einbruchmeldeanlagen
E-Check-Prüfungen
Netzwerktechnik
Telekommunikation
Gebäudeautomatisierung
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