Mehr Berufschancen von Jugendlichen mit Handicap

Zuschuss

M Detmold. Wie viele andere
Jugendliche war auch Tho-
mas Kruel (17), Schiiler der
Ravensberger Schule in Bie-
lefeld. Sein besonderes Han-
dicap: er hat eine Lese- und
Rechtschreibschwiche. Die
Starken von Thomas liegen
dafiir eher im naturwissen-
schaftlichen Bereich und hier
besonders in den Fichern
Mathematik und Physik.

Fir Thomas Kruel wurde
passgenau zu seiner Biogra-
phie beim Detmolder Unter-
nehmen Elektro-Steinmeyer
GmbH ein Ausbildungspart-
ner gesucht und auch gefun-
den. Das Unternehmen Elekt-
ro-Steinmeyer GmbH zbgerte
nichtund rdumte Thomas eine
Ausbildungschance ein. Um
die notwendigen verstark-
ten Bemiithungen der Betrie-
be und der Ausbilder bei der
beruflichen Integration von
Jugendlichen mit Handicaps

Unternehmen

Der Ausbildungsvertrag ist perfekt: Riidiger Hartig be-
griiBt Azubi Thomas Kruel mit Handschlag.

auszugleichen, kann die
Arbeitsagentur finanzielle
Hilfen gewdhren und damit
eine Einstellung foérdern. In
diesem Fall tibernimmt die
Arbeitsagentur einen Teil der
Ausbildungsvergiitung und
zahlt dem Arbeitgeber einen

Zuschuss. Weitergehende
Auskiinfte zu Foérdermdog-
lichkeiten und den konkreten
Vermittlungshilfen erhalten
Arbeitgeber in der Region
Lippe iiber den Arbeitgeber-
Service, @ (0 18 01) 66 44
66.



